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Piotr Ambroszczyk zostat nowym dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Starachowicach. Dotychczasowa dyrektor placéwki, Jolanta Grudnicka
przechodzi na emeryture.

Do ogtoszonego przez Urzad Miejski naboru na wolne stanowisko Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej przystapit jeden kandydat, dotychczas
petnigcy funkcje zastepcy dyrektora osrodka - Piotr Ambroszczyk.

Jak wynika z dokumentow aplikacyjnych, posiada on wyksztatcenie pedagogiczne,
ukonczyt wiele kursow i szkoleh, a takze studia podyplomowe oraz kurs
specjalizacyjny w obszarze organizacji pomocy spotecznej. W swojej dotychczasowej
karierze zawodowej Piotr Ambroszczyk m.in.: petnit funkcje kierownika Referatu
Polityki Senioralnej, kierownika Referatu Biuro Obstugi Rady Miejskiej, byt
koordynatorem ponad 20 projektdw edukacyjnych, spotecznych, profilaktycznych
oraz zwigzanych z bezpieczenstwem.

Od listopada 2015 roku jeszcze jako pracownik Urzedu Miejskiego w Starachowicach
Piotr Ambroszczyk, realizujgc zadania z zakresu pomocy spotecznej, utworzyt dwa
gminne osrodki wsparcia dziennego: Dzienny Dom Senior + oraz Klub Senior +
Niezapominajka. Prowadzit nabér merytoryczny oraz obstuge biezaca
Starachowickiej Rady Senioréw, organizowat i realizowat polityke senioralng w
miescie.

Piotr Ambroszczyk prowadzi szeroko pojeta dziatalnos¢ spoteczng, funkcjonuje w
kilku organizacjach pozarzgdowych, ktére wspiera w pisaniu i realizacji projektéw
oraz pozyskiwaniu grantdw na dziatania statutowe.

Jako dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Piotr Ambroszczyk zapowiada
m.in. dziatania zamierzajgce do przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej w
Centrum Ustug Spotecznych.

- Centrum Ustug Spotecznych bedzie posiadato szersze mozliwosci niesienia
pomocy, aktywizowania oséb w réznych grupach wiekowych i sytuacjach zyciowych
- informuje nowy dyrektor MOPS-u - Kolejne plany to zbudowanie lokalnej koalicji na
rzecz pomocy spotecznej poprzez zaangazowanie 0séb fizycznych, organizacji i
przedsiebiorstw ekonomii spotecznej oraz przedsiebiorcéw. Formami wsparcia moga
by¢ wolontariat lub sponsoring ustug opiekuhczych, bo na nie jest obecnie
najwiekszy popyt. Zamierzam takze pracowac nad zmiang wizerunku pomocy
spotecznej zardbwno wewnatrz (pracownicy) jak i na zewnatrz (klienci, otoczenie)
poprzez kampanie informacyjno-promocyjng: pracy socjalnej, realizacji Swiadczen,
ustug spotecznych partycypacji spotecznej. Efektem ma by¢ zainicjowanie procesu
uformowania partycypacyjnego i spotecznie odpowiedzialnego modelu realizacji
pomocy spotecznej i ustug spotecznych.

Oficjalne urzedowanie na stanowisku dyrektora Piotr Ambroszczyk rozpocznie 1
sierpnia br.
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